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Политика недопущения 
дискриминации и домогательств 

 
Государственные школы города Портленд признают разнообразие и ценность всех 
людей и групп, а также их роль в обществе.  

Школьный округ запрещает дискриминацию и домогательство по любому 
признаку, защищенному законом, включая, помимо прочего, предполагаемую или 
фактическую расу, цвет кожи, религию, пол, сексуальную ориентацию, гендерное 
выражение или идентичность, национальное или этническое происхождение, 
семейное положение, возраст, ограниченные умственные или физические 
возможности, беременность, семейное положение физического лица, или из-за 
предполагаемой или фактической расы, цвета кожи, религии, пола, сексуальной 
ориентации, национального или этнического происхождения, семейного 
положения, возраста, ограниченных умственных или физических возможностей, 
беременности, семейного положения, экономического статуса или статуса 
ветерана любых других лиц, с которыми человек объединяется. Раса включает в 
себя физические характеристики, которые исторически ассоциируются с расой, 
включая, помимо прочего, натуральные волосы, структуру волос, тип волос и 
защитные прически (прическа, цвет волос или стиль прически, который включает, 
помимо прочего, косы, независимо от того, созданы ли косы с помощью 
удлинителей или уложены с украшениями, дредлоками и завитками). 

 
Школьный округ запрещает дискриминацию и домогательства во всех своих 
программах и операциях, включая, помимо прочего, трудоустройство, назначение 
и продвижение персонала; образовательные возможности и услуги, 
предлагаемые учащимся; распределение учащихся по школам и классам; 
дисциплину учащихся; размещение и использование помещений; 
образовательные предложения и материалы; а также размещение 
общественности на публичных собраниях.  

 
Жалобы на дискриминацию и домогательства могут быть поданы любому 
администратору или менеджеру округа, включая отдел кадров (телефонная линия 
для жалоб: 503-916-2990 или hrlegal@pps.net), Отдел государственных школ 
города Портленд по соблюдению раздела IX (PPS’s Title IX Office) 
(Titleix@pps.net), и инспектору школьного округа. Кроме того, жалобы на 
дискриминацию можно подавать в Управление по гражданским правам 
Министерства образования США и Департамента образования штата Орегон. Все 
жалобы, касающиеся сексуальных домогательств и сексуального насилия, также 
должны быть направлены в Отдел государственных школ города Портленд по 
соблюдению раздела IX. Жалобы можно подавать анонимно, однако для принятия 
дисциплинарных мер или других мер необходимо подтверждение. 
  



 
Конкретную информацию о том, куда можно подать жалобу, можно найти 
здесь:[гиперссылка на целевую страницу]  

 
Месть, запугивание, преследование или угрозы в отношении любого человека, 
который добросовестно сообщил, считает, что сообщил, или иным образом 
участвует в расследовании случаев дискриминации или домогательства, строго 
запрещены, независимо от того, подтвердилась ли жалоба. Добросовестное 
возбуждение жалобы на дискриминацию или преследование учащимся не будет 
негативно сказываться на его обучении в школе или образовательной среде. 
Добросовестное возбуждение жалобы на дискриминацию или домогательства 
работником не должно негативно влиять на условия найма или рабочую среду 
подавшего жалобу работника. Ложные сообщения, признанные 
недобросовестными, рассматриваются как серьезный проступок и могут повлечь за 
собой дисциплинарные меры или другие соответствующие санкции. 

 
Школьный округ должен расследовать все жалобы на дискриминацию, 
домогательства и преследования.  

 
Ссылки на правовые документы: Свод законов штата Орегон с дополнениями и изменениями 
ORS 192.630; ORS 326.051; ORS 339.356; ORS 342.700;ORS 342.704;ORS 342.865; ORS 659.850; 
ORS 659A.006; ORS 
659A.029; ORS 659A.030; ORS 659A.133; ORS 659A.270-.290; Раздел VII Закона о гражданских 
правах 1964 года с поправками, Закон об американцах с ограниченными возможностями, Закон об 
отпуске по семейным обстоятельствам, Закон о запрете дискриминации по возрасту при приеме на 
работу  

Ассоциация школьных советов штата Орегон (OSBA): Ежегодное собрание (AC) 
 

История внесения изменений и поправок: Изменение 13/02/97; Поправка 9/9/02; Поправка 6/17/13;  
Поправка 10/04/18; Поправка 6/2021; Поправка 2/2022 


